
平成３０年度 
福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程 チームリーダー研修 

実 施 要 領 
 
１．目  的 

   福祉サービスの理念と動向を踏まえ、チームリーダー等の役割を遂行するための基本を習得するとともに、

チームリーダーとしてのキャリアアップの方向を示唆することを目的とする。 
 
２．主  催  社会福祉法人福島県社会福祉協議会 （福島県委託） 
 

３．期  日  第１班 ・・・平成３０年９月１２日（水）～ ９月１４日（金） 
        第２班 ・・・平成３０年９月１９日（水）～ ９月２１日（金） 

第３班 ・・・平成３０年９月２６日（水）～ ９月２８日（金） 
 

４．内  容   別紙プログラム参照 
 
５．会  場   福島県総合社会福祉センター３階 講堂 （別紙地図参照） 
         （福島市渡利字七社宮111 ℡：024-523-1251） 

 

６．受講対象者 

   ・近い将来チームリーダー等の役割を担うことが想定される中堅職員。 
・現に主任・係長等に就いている職員 

 ・各施設において上記に準じると認められる職員 
※全プログラム(３日間)の受講を原則とします。 

 

７．受講定員  １８０名（各班６０名）※原則として各施設、各班１名ずつとなります。 
なお、定員になり次第、申込期限前でも締切ります。 
 

８．申込手続き  別紙「受講申込書」に必要事項を記入のうえ、FAXにて 

平成３０年７月１９日（木）AM8:30 から 

平成３０年８月 ８日（水）PM5:00までに下記へお申込みください。 
 

福島県社会福祉協議会 人材研修課 
〒960-8141 福島市渡利字七社宮１１１番地 

FAX ０２４-５２１-５６６３ 

TEL ０２４-５２３-１２５９ 
         

※ 上記の受付期間外にFAX受信したものについては、申込受付対象外とさせていただきます

ので、ご了承ください。 
なお、申し込み受付後、定員の都合等により他班での受講をお願いする場合があります。 
その際は施設宛にご連絡いたしますので、ご協力お願いいたします。 
 

 
９．研修経費  ①参加費        ４，０００円 

②教材費［テキスト］  １，０８０円   
                  計 ５，０８０円 （当日受付にて納入願います） 
 
 
 



10．プロフィールシートについて 

同封の「プロフィールシート」を作成後、職場の上司にコメントを記述していただいたうえで、 
コピー８部を研修当日持参し、２部を受付時にご提出ください。 

６部はワークショップで活用します。 
 
11． 留意事項   

地震や台風等により中止や延期とする場合がありますので予めご了承下さい。 
なお、中止等決定は福島県社会福祉協議会ホームページ 

    http://www.fukushimakenshakyo.or.jp/ でお知らせしますので、ご確認下さい。 
      福島県社会福祉協議会 人材研修課  TEL：024-523-1259 

 
12．個人情報の取扱について 

本研修会において受講申込書に記載された個人情報は、本会で実施する研修受講者名簿の作成、研修資料

の作成及び研修履歴管理など、研修事業に関する目的にのみ利用し、他の目的で使用することはありません。 
 

13．宿泊及び昼食 

   研修受講に際しての宿泊施設は、各自において確保くださるようお願いします。 
また、昼食も各自となりますのでご承知ください。（当日の昼食販売を予定しています） 

 
14．その他 
   研修会場は室温調整が十分にできないこともありますので、衣服等で調整できるようにご準備ください。 
 
 
 
 



平成３０年度  福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程 チームリーダー研修 プログラム  

日  程  科     目  第１班 講 師 

9 月 12 日(水)～9 月 14 日(金)

第２班 講 師 

9 月 19 日(水)～21 日(金)

第３班 講 師 

9 月 26 日(水)～28 日(金) 

第 

１ 

日 

目 

9:15~9:45  受付     

9:45~10:00  開会・オリエンテーション     

10:00~12:00
セッション１ 
【基軸科目の講義と演習】  
〈ﾁｰﾑﾘｰﾀﾞｰとしてのｷｬﾘｱﾃﾞｻﾞｲﾝと自己管理〉

福島市社会福祉協議会  
参与兼  
権利擁護センター所長  

遠藤 潔 氏  

社会福祉法人つどい  
もちずりワーク  

施設長  八幡嘉晃  氏  

福島県社会福祉協議会  
人材研修課  

課長 村島克典  

12:00~13:00  昼食・休憩     

13:00~16:30

セッション２ 
【基礎科目の講義と演習】  
〈福祉ｻｰﾋﾞｽの基本理念・倫理を推進する〉

〈ﾁｰﾑﾘｰﾀﾞｰとしてのﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟの醸成〉  

福島市社会福祉協議会  
参与兼  
権利擁護センター所長  

遠藤 潔 氏  

社会福祉法人つどい  
もちずりワーク  

施設長  八幡嘉晃  氏  

福島県社会福祉協議会  
人材研修課  

課長 村島克典  

第 

２ 

日 

目 

 9:00~11:50 

セッション３ 
【重点科目の講義と演習】  
〈ＯＪＴの効果的推進〉  
〈意図的・計画的職員指導・育成の展開〉  

福島市社会福祉協議会  
参与兼  
権利擁護センター所長  

遠藤 潔 氏  

社会福祉法人つどい  
もちずりワーク  

施設長  八幡嘉晃  氏  

福島県社会福祉協議会  
人材研修課  

課長 村島克典  

11:50~12:40  昼食・休憩     

12:40~16:40 セッション４① 
【啓発科目の講義と演習】  

ﾋｭｰﾏﾝ労務管理ｵﾌｨｽ 
社会保険労務士  

菅野公司  氏  

社会福祉法人  
つばさ福祉会  

理事長  古川彰彦  氏  

福島県社会福祉事業団  
元  サービス向上部長  

八巻正男  氏  

第 

３ 

日 

目 

9:00~9:40 セッション４② 
【理解促進ｼｰﾄ相互紹介】 

ﾋｭｰﾏﾝ労務管理ｵﾌｨｽ 
社会保険労務士  

菅野公司  氏  

社会福祉法人  
つばさ福祉会  

理事長  古川彰彦  氏  

福島県社会福祉事業団  
元  サービス向上部長  

八巻正男  氏  9:40~12:00 セッション５ 
【行動指針ﾏｯﾌﾟの策定】  

12:00~13:00  昼食・休憩     

13:00~15:30 セッション６ 
【ｷｬﾘｱﾃﾞｻﾞｲﾝとｱｸｼｮﾝﾌﾟﾗﾝの策定】  

ﾋｭｰﾏﾝ労務管理ｵﾌｨｽ 
社会保険労務士  

菅野公司  氏  

社会福祉法人  
つばさ福祉会  

理事長  古川彰彦  氏  

福島県社会福祉事業団  
元  サービス向上部長  

八巻正男  氏  

 15:40  閉会     

 


